
２０２２年５月１１日 

北海道ＩＴ推進協会 会員 各位 

一般社団法人北海道ＩＴ推進協会 人材確保委員会 

 

【２０２２年度 北海道ＩＴ企業合同インターンシップ募集要項】 

 

１．参加要件 

① 基本事項 

・北海道ＩＴ推進協会の会員（正会員、特別団体会員、賛助会員）であること 

・2022 年 8月 17日（水）～8月 31日（水）までの平日 11日間に、自社内の施設で 1日（6 時間以

上）のインターンシップを 1回以上実施できること 

※オンライン開催の場合 3時間以上 

 ※連続した複数日をひとつの単位として行う日程の受け入れも可（単位認定も含む） 

② 受入学生について 

・1回の実施につき 1名以上の学生を受入できること 

・1回の実施につき 1名以上の地方枠（※）の学生を受入できること 

・全学年対象とする（但し、申込の際に受け入れ学年選択可能） 

※地方枠：参加企業の所在地がある（隣接する）市町村以外の市町村から参加する学生の受入枠 

・「ジョブキャリ北海道 2024」内、北海道 IT 推進協会合同インターンシップページ（各社別画面）

からの予約受付とする 

③ カリキュラムについて 

・9:00から 18:00までの時間帯内でインターンシップを実施できること 

・実施時間の半分以上はプログラミング実習等、「就労体験」の要素を取り入れたカリキュラムを実

施できること 

※Ｗｅｂでの実施も可能とする。（ただし、企業担当者と受入学生双方向でコミュニケーションがと

れる方法で３時間以上実施する場合に限る） 

④ 費用負担について 

・地方枠の受入学生については交通費（一部または全額）を負担して頂けること 

・地方枠以外の受入学生についても、できる限り交通費（一部または全額）を負担して頂けること 

※Ｗｅｂで参加した学生に対しては費用負担の必要はありません 

※参加学生の昼食用意は任意 

⑤ その他 

・コロナウイルス対策として、企業の担当者と参加学生が適切な距離を保てるように、インターンシ

ップを実施する施設の広さに応じて適切な人数を受け入れすること 

 また、マスクの着用、消毒液の設置、参加者の健康状態の確認等の対策も併せて実施すること 

・受入学生の個人情報は、本人の同意が無い限り今回のインターンシップ以外の目的に使用しない

こと（インターンシップ以外の目的に使用する場合は必ず本人の同意をもらうこと） 

 



・受入学生の予約は先着順として頂けること 

・北海道ＩＴ推進協会（人材確保委員会）が作成する参加企業に対するアンケート及び、参加学生に

対するアンケートの回収に協力して頂けること 

・参加する学校から依頼された書類の作成に協力して頂けること 

（例としては、受入企業と大学間の「インターンシップ受入に関する覚書」締結、受入企業と学生間

の「インターンシップ誓約書」締結、インターンシップ終了後に学生が作成した「インターンシッ

プ日誌」に実施者のコメント記入・押印、単位認定書類等） 

・単位認定インターンシップの場合自社にて学校への申請を行って頂けること 

 

２．補足事項 

① 参加学生について 

道内・道外の全大学（全学部）対象 

参加依頼校に関しては以下に（一部）記載致します。 

北海道若者活躍プロジェクト参加校（室蘭工業大学、北見工業大学、北海道科学大学、公立千歳科学

技術大学、小樽商科大学、育英館大学、苫小牧工業高等専門学校、旭川工業高等専門学校、釧路工業

高等専門学校、函館工業高等専門学校）他… 

  また、「ジョブキャリ北海道 2024」に登録をしている学生に告知を致します。 

② 今後のスケジュール（予定） 

＜企業＞ 

・参加企業の募集  ：5月 11日（水）～5月 20日（金） 

・実施日程の確定連絡・告知ポスターの作成：5月 23日（月）～5月 27日（金） 

・企業担当者へ連絡：6月 6日（月）の週  

※メールにて説明資料の送付、質問も対応。 

＜学生＞ 

・参加学生の募集  ：6月 1日（水）～ 企業毎に締切 

 

＜ＨＢＮ様＞ 

・予約状況確認：6月・7月・8月と各月の第一週目 

   ・学生参加意思確認（1回目）：予約後 1週間後に連絡 

・学生参加意思確認（2回目）：開催日 1週間前に連絡 

 

＜企業＞ 

・各企業にてインターンシップ実施：8月 17日（水）～8月 31日（水）の平日（11日間） 

・アンケート結果回収・集計：実施開始日～実施最終日から 1週間以内 

・アンケート結果報告：10月上旬予定 

                                       以上 


