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課題課題 魅力

サッポロネストにお任せを！

相談無料
詳しくはこちら



札幌市中央区南二条西3-12-5 K2 SQUARE 7F
Tel 011-600-6141／Mail sales@nest.co.jp

事例 BEFORE AFTER
現場のスケジュール管理をホワイトボードで

実施。抜け漏れなどのミスもあるが、毎回確

認のために自社に連絡・帰社しなければなら

なかった。
ヒヤリングを重ねた上で独自Webシステムを構築。ミスもなくなり、スマホやタ
ブレットで確認できる。年配社員にも優しい直観的なUIで導入もスムーズに。

現状をヒアリングし、解決策をご提案いたします
サッポロネストが解決！

このような
お悩みは
ございませんか？

web デザイン・
イラスト 広告 SNS IT

コロナ禍において現地でのインターンシップ

実施が不可能となり、オンラインでの実施を

試みるも、伝えられることが限られるため内

容が薄くなってしまった。結果、参加者が集

まらず、採用が上手くいかない状態に。

ジムトレーナーがお客様対応で何に気をつけているのかのポイ
ントを伝える動画を制作し、実践ワークを交えた体験型インター
ンシップをオンライン上で実現可能に。

人材採用のために各種媒体に力を入れた

が、応募すら数件でしかなく面接してもアン

マッチや内定辞退が続いていた。
取材を通して見つけた魅力「社長の想いや働く従業員の仲の良
さ」を伝えるリクルートサイトを制作。

AD

月80時間の工数削減

体験型オンラインインターンシップ
実現で採用率アップ！

応募率・採用率アップ！
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まずはお気軽にご相談ください！
相｜談｜無｜料

採用活動が
上手くいかずに
人手不足

そもそも何が
課題なのか
分からない

業務が
属人化していて
IT化が進まない

動画

人材教育・
育成の体制が
整っていない


